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2025年4月3日（木）、県労福協の内山会長が茨城県児童福祉施設協議会の椿会長（誉
田養徳園：常陸太田市）を訪問して、寄付金226,000円を寄贈させていただきました。
県西地域労福協や県労福協がチャリティ事業を実施した際に寄せられた寄付金です。
椿会長より「児童福祉施設等が、子への虐待防止の取り組みとして『子どもを守ろう！
オレンジリボンたすきリレー』として児童虐待防止の象徴である「オレンジリボン」を
たすきに仕立て、たすきをつなぐイベントが実施されています。皆様の善意は子ども
たちの笑顔を守り健全な成長に資する取り組みに使わせていただきます。」とお話がありました。

2024年度勤労者福祉研究集会を、2月21日（金）水戸市水戸京成ホテルで開催しました。当
日は、連合茨城、福祉事業団体、地域労福協、茨城難病連等より、143名の方が会場にて講演
に参加しました。今回は、難病をテーマに研究集会を開催しました。難病は一定の割合で発生
することが避けられず、その確率は低いものの国民の誰もが発症する可能性があります。我が
国の難病対策は、まだまだ多くの課題を抱えており、労福協としても難病に苦しむ患者と家族
が未来に希望が持てるよう、格差なく安心して暮らせる社会の実現に向けて、国会請願の署名
活動を関係団体の協力のもと毎年取組んでいます。

講演は、2部制で行い、第1部古
こ に い

新監督の講演では、パーキンソン病当事者が映画製作に参加
し、主体性を持つことで自分の可能性に気づき、人生観が変わり、仲間との深い絆が生まれた
経験を紹介しました。第2部大

お お つ ぼ

坪事務局長の講演では、国会請願行動や難病に関わる全国フォー
ラムの企画・運営に携わっている経験から活動内容を紹介しました。参加者は、様々な難病患
者が置かれている現状を正しく理解し、難病対策について、知識を習得し、現状を理解する場
となりました。
【第１部 講演】「インクルーシブ社会の実現を目指して

　　　　　　　～パーキンソン病当事者と共に創った映画製作の価値～」
　　　　　　　講演者：古

こ に い

新　舜
しゅん

　映画監督
【第2部 講演】「日本難病・疾病団体協議会（JPA）の活動紹介」

 　　講演者：大
お お つ ぼ

坪　恵
け い た

太　一般社団法人日本難病・疾病団体協議会事務局長

茨城県児童福祉施設協議会へ寄付をしました。

２０２４年度勤労者福祉研究集会を開催しました。

左から椿会長、内山会長

講演全景

古新舜 映画監督

大坪恵太
事務局長

茨城県労福協

2月15日（土）水戸市内において、県内の地域労福協や福祉事業団体から
17組66名の参加をいただき、県労福協主催のチャリティボーリング大会が開
催されました。結果は下記のとおりです。

また当日実施した「フードドライブ」では参加者から積極的なご協力をいた
だき、レトルト食品やカップ麺などたくさんの食品をご提供いただきました

ファミリーゲーム（11 組参加） 

〈団体戦〉 （2 ゲーム合計）

優　勝 常陸那珂（原子力ユニオン東海支部） 1,039
準優勝 県北 （日立労組国分支部）  976
3　位 鹿行 （日鉄物流労組・日鉄テックスエンジ鹿島労組） 945

〈個人戦〉 
優　勝 古河猿島　渡部さん（三井化学 ICT マテルアル労組） 334
準優勝 常陸那珂　菅さん（原子力ユニオン東海支部） 329
3　位 鹿行　高﨑さん（基幹労連（日鉄テックスエンジ鹿島労組）） 281

チャンピオンゲーム（ 6 組参加） 

〈団体戦〉 （2 ゲーム合計）

優　勝 水郡（大川精螺工業労組） 1,595
準優勝 常陸那珂（日立 Astemo 労組佐和支部） 1,408
3　位 水海道（三菱マテリアル筑波製作所労組） 1,335

〈個人戦〉 
優　勝 土浦　倉木さん（東京電力労組土浦支部） 460
準優勝 水郡　松尾さん（大川精螺工業労組） 426
3　位 水郡　三上さん（大川精螺工業労組） 416

当日実施のフードドライブ結果

第13回チャリティボウリング大会を開催しました。

食品 20.6 ㎏　精米 5.8 ㎏
2 月 17 日「フードバンク茨城
水戸支部」へ寄贈しました。



連合茨城は、3月7日（金）17時から
JR水戸駅にて「3.8国際女性デー」の取
り組みとして「様々な分野でのジェンダー
平等・多様性の推進」や「育児介護と仕
事の両立に向けた環境整備」、「男女間賃

金格差」などを訴える街宣アナウンスと、バラの花・
アピールチラシ入りティッシュの配布を行いました。

連合は、女性が自分らしく働けることはもちろん、
性別・年齢・国籍・障がいの有無・就労形態などにか
かわらず、誰もが多様性を認め合い、互いに支えあう、
公正な職場・社会の実現を目指して取り組んでいます。

わたしたちの取り組みが少しでも多くの人に「女性
が活躍できる職場・社会の環境づくり」について考え
てもらうきっかけになれば幸いです。

連合は、職場における長時間労働の是正に向けた取
り組みの推進を目的に、毎年３月６日を「36（サブロク）
の日」として、「36（サブロク）協定」の適切な締結の重

要性を訴える取り組みを行っています。
連合茨城では、労働組合の有無に関わらず、

社会全体に広がりのある大きな運動となるよ
う、JR水戸駅において「Action!36」のチラ
シ入りティッシュの配布と街頭アナウンスを
実施しました。
「Action!36」をきっかけに、自身の働き方

を見直し、職場の労働時間について考えてみ
ましょう。

「3.8国際女性デー」の起源
1857年にニューヨークの

被服工場の火災で多くの女性
たちが亡くなったことを受け、
3月8日に女性たちが低賃金・
長時間労働に抗議を行ったこ
とが「3.8国際女性デー」の起源であると言われていま
す。その後、1908年3月8日には、女性労働者たちが
賃金改善と労働時間短縮、そして婦人参政権を求めて

「パンとバラ」を掲げ、デモを行いました。以来、この
日は“女性の政治的自由と平等のために行動する記念
日”と位置づけられ、賃金・労働条件の向上を表す「パ
ン」と、女性の尊厳・人権の確保を表す「バラ」をシン
ボルに、世界各国で様々な行動が展開されています。

36協定ってなんでしょう？
労働基準法36条では、時間外労

働や休日労働に関する協定（36協
定）を定めており、労働時間は原則、

「１日8時間、１週間40時間」です。
それを超えて残業させたり、休

日出勤させる場合は、使用者と労
働組合が協議して“36協定” を締結
しなければなりません。

36協定を結ぶことなく時間外労
働をさせた場合、使用者に罰則が
科せられる場合があります。

36協定について詳し
く知りたい方は、連合

「Action!36」特設ペー
ジをご覧ください。→
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「3.8国際女性デー」～世界のすべての女性が働きやすい社会に！～連合茨城

Action!36（サブロク） ～残業にもルールがあるのを知っていますか？～



水海道地域労福協は、14 の労働組合と労働金庫・こくみん共済 coop で組織されています。
主要な行事として、11 月に体験学習バスツアーと 1 月に親善ボウリング大会を開催しています。
今年度のバスツアーは「防災体験学習」として、小江戸川越の街並み散策と、埼玉県防災センターで

の「地震体験」「消火体験」「煙体験」に 19 名の参加で開催しました。参加者それぞれが体験すること
によって、いつ起きるか分からない災害への備えを再確認することができました。

親善ボウリング大会は、例年通り坂東市のジョイナスボウル坂東にて 55 名の参加で開催しました。こ
の大会での優勝チームは 2 月の県労福協ボウリング大会に参加することになっており、毎年、見事な成
績で優勝する三菱マテリアル筑波製作所労組が参加しました。

この他、3 月には 2019 年以来の地域での開催となる労働福祉講座を開催します。これからも水海道
地域労福協では、会員の皆様が気軽に参加できる活動を進めてまいりますので、ご支援・ご協力をお願
い致します。

「いばらき労働福祉」をご覧の皆さんご安全に！！鹿行労福協の活動を紹介いたします。
鹿行労福協は鹿行地協と中央ろうきん鹿嶋支店、こくみん共済 coop、パルシステム茨城 栃木の各福

祉団体とともに鹿行地域に集う仲間で連帯・協同でつくる安心・共生の福祉社会を目指し活動に取り組ん
でいます。2024 年度の活動は地協と共催のメーデーやクリーンキャンペー
ンと鹿行労福協が主催するチャリティーゴルフやロングランボウリングのス
ポーツ交流や勤労者福祉研修会として資産形成セミナーを実施しました。
第 33 回チャリティーゴルフには 51 名の自称シングルプレーヤーが参加し
基幹労連（日本製鉄鹿島労組）の鎌形さんがグロス 85 ネット70.6 のスコ
アで優勝しました。今後も勤労者のスポーツ交流事業を継続してまいります。

鹿 行 地 域 労 福 協

地域労福協レポート

水 海 道 地 域 労 福 協

ROFUKUKYO  Area Report

クリーンキャンペーン

親善ボウリング 防災集合写真 防災振動台

チャリティーゴルフ ボウリング集合写真 ボウリング

チャリティゴルフ表彰式
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健康＆食（No.174）パルシステム茨城 栃木

初夏を代表するフルーツの一つであるメロンは、濃厚な甘みと高い香りが魅力です。
メロンには産地や品種によってさまざまな特徴があり、現在日本で流通している代

表的なメロンの品種は約30種類もあります。茨城県におけるメロンの生産は、昭和
37年に旭村（現鉾田市旭地区）と八千代町で「プリンスメロン」を導入したことがきっ
かけで産地化が始まりました。昭和５０年代に「アンデスメロン」が導入され、茨城県のメロン栽培は急激
に拡大、昭和63年には約８万トンを生産し、その後、平成10年から現在まで、ず～っと全国一位の生産量
と産出額を誇り、全国シェアは約25％！ 県内では主に鉾田市、八千代町、茨城町がメロンの主要産地で、
水はけの良い土地（火山灰土壌）と１年を通じて比較的温暖で昼夜の温度差があり、おいしいメロンづくり
にはもってこいの地域です。茨城県では豊富な種類のメロンが栽培されているため、４月から10月と長い
期間、その時期ごとの旬のメロンを味わうことができます。あなたのお気に入りメロンは何ですか？？

美味しい季節がやってきました !! 全国一の生産量茨城の「メロン」

オトメ（４月中旬～５月中旬）
茨城では最も早く出荷される春メロンです。茨城県で栽培試験
を重ね、平成１２年から出荷が始まった茨城生まれ、茨城育ち
のメロンです。糖度が高く、すっきりとしたさわやかな甘さと
ホワイトグリーンの美しい果肉が特徴です。オトメメロンとい
う名前から「乙女のようなメロン？」と想像してしまいがちで
すが、実は名前の由来は誕生に携わった種苗会社2社の頭文字を
とって「OTOME（オトメ）」と名付けられたそうです。

イバラキング（５月上旬～６月下旬）
「茨城のメロンの王様になってほしい」そんな思いを名前に込
めた茨城県のオリジナル品種です。味や香りの良い高級アール
ス系のメロンを父親メロンとし、10年以上の歳月をかけ、約
４万個体から選び抜いた母親メロンと約400通り以上の掛け合
わせを行い生まれた極上のメロンです。上品な甘さとさわやか
な香り、なめらかな食感、きめ細やかでジューシーな果肉。日
持ちが良く、美味しく食べられる期間が長いのも特徴です。

アンデス（５月上旬～６月下旬）
春メロンの代表格。厚い果肉と豊かな香りに加え、甘さにコクが
あります。細かい網目が美しく、味と香りがマスクメロンに似て
おり、値段もリーズナブルなので根強い人気があります。アン
デスメロンの由来は、「生産者が作って安心」「流通が売って安
心」「消費者が買って安心」できる品種ということから、「安心
です」、略して「アンデス」という名前になりました。

クインシー（５月上旬～７月上旬）
まろやかな甘みとなめらかな舌触りが楽しめます。美しいオレ
ンジ色の厚めの果肉が特徴で、β-カロテンを多く含んでおり、
赤肉メロンの代表と言えます。名前の由来は、赤肉で女王をイ
メージした「クイーン」とβ-カロテンが豊富なことから「ヘル
シー」を組み合わせて名付けられました。

ユウカ（５月下旬～６月中旬）
なめらかな舌触りに加え、熟してくると花のような芳醇な香り
がします。収穫時期が近づくにつれて優しい香りを漂わせるこ
とから優香（ゆうか）と名付けられたそうです。

タカミ（６月上旬～７月上旬）
縦長の形で網目が細かく、ネットの盛り上がりが薄く、果肉が
しまり緑色が濃いのが特徴。さわやかな甘さとたっぷりの果汁
が魅力です。果肉がやや硬めなので日持ちが良く、スーパー
などでもすっかりおなじみになりました。漢字では「貴味メロ
ン」と表記されるように、「高貴な味」より由来しています。

アールス（７月中旬～10月下旬）
美しい見た目はもちろんのこと、芳醇な味と香り、とろけるよ
うな口当たりの高級メロン。立体的なネット模様が美しい、外
観もトップクラスのメロンで、日本でマスクメロンと言えば主
にアールス（系）を指すようです。アールス・フェボォリット
種というのが正式な呼び名ですが、「アールス」と言われるこ
とが多いようです。アールスは“伯爵”、フェボォリットは
“お気に入り”という意味で、“伯爵のお気に入りメロン”と
いう意味で名付けられたイギリス生まれの品種です。＊ メロンは果物ではなく、ウリ科キュウリ属一年生草木

の野菜に分類されています。
＊ メロンの実は大きくなる際、表面が縦横にひび割れ

し、そのひび割れを修復しようとする分泌物が出て固
まることによって網目ができます。網目の入り方は、
ハウス内の温度や湿度で大きく
変わるため、その管理には細心
の注意がはらわれます。

＊ マスクメロンという名を耳にし
ますが、実はメロンの品種では
ありません。マスクメロンは、麝
香（じゃこう/musk）のような芳しい香りを持つメロ
ンの総称です。（ムスクがマスクに…？）

●日本一を誇る茨城県の代表的なメロンを出荷順に紹介します！

●食べごろの見分け方と保存方法は？
熟れ具合はお尻の部分でチェック！　食べごろを見
極めるには、果皮が黄緑色から少し黄色みがかって
きたら、お尻の部分を軽く指で押して見ましょう。
ほんの少し柔らかくなっていたら食べごろです。
また、メロンは収穫後に熟れ始めるため、常温で保
存しましょう。すぐに冷蔵庫に入れてしまうと、追
熟の妨げになります。食べる前に冷蔵庫で 2 ～ 3
時間冷やせば OK です。

豆知識
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第323回クイズコーナー

五月が頭に付く言葉を集めました。□を埋める漢字
をお答えください。 （こくみん共済 coop・川村）

応募方法と条件
１． クイズの答え、住所・氏名・お勤めの方は勤務先

を明記
２．良かった記事、ご意見・ご要望を一言お願いします
３．メール、FAX のご利用も可。
４．あて先　〒３１０―００２２　水戸市梅香 ２ ― １ ―３９
 　　茨城県労働者福祉協議会　編集委員会あて
 　　メール：ib-roufuku@alpha.ocn.ne.jp
   FAX：029―227―2240
５．締切り 5 月 ３１ 日（土）消印有効
６．正解者 15 名に粗品をお送りします。

漢 字クイズ

ウグイスの別名です。漢字では、
「鶯」と書くのが一般的ですが、
早春に鳴き始めることから、春
告鳥とも呼ばれています。

はる　つげ　どり

穴澤さとし
岩田　直樹
小野間　司

川崎　　勉
菊池賢一朗
佐藤　恵里

榊原　佳奈
相馬　明輝
高野　快丈 

塚本　恭子
長谷川富美雄
平田　志津

水谷　美貴
和田　利男

第3２２回
クイズ正解
◆ 多数の正解者の中から抽選の結果、15 名の方に

賞品をお送りします。 （敬称略）

答え

春 告 鳥
① 青 春、春  闘、初 春、春  雷
② 勧 告、告  知、広 告、告  白
③ 飛 鳥、鳥  居、野 鳥、鳥  瞰

①五月
 →5月頃に降る長雨

②五月 れ
 →梅雨の合間に見られる晴天のこと

③五月
 → 新しい環境に慣れず、5月頃に感じる

疲れやストレスのこと

グエン　ホアン
アイントウー
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ライフサポートセンター
いばらき

◆�

勤
め
て
い
た
こ
ろ
を
思
い
出
し
な
が
ら
、
毎
号
愛
読
し
て

い
ま
す
。研
修
会
の
報
告
、健
康
＆
食
ク
イ
ズ
、労
働
相
談
、

旅
の
ガ
イ
ド
な
ど
、
と
て
も
盛
り
だ
く
さ
ん
で
、
い
つ
も

楽
し
み
に
し
て
い
ま
す
。
こ
れ
か
ら
も
い
ろ
い
ろ
な
情
報

を
お
伝
え
く
だ
さ
い
。�

（
ひ
た
ち
な
か
市
Ｎ
様
）

◆�

漢
字
ク
イ
ズ
の
答
え
が
見
え
て
き
た
時
に
思
わ
ず
ほ
っ

こ
り
。
と
て
も
す
て
き
な
問
題
で
し
た
ね
。
あ
り
が
と
う

ご
ざ
い
ま
し
た
。
水
戸
に
来
て
、「
探
梅
」「
賞
梅
」「
送
梅
」

と
い
う
言
葉
を
教
え
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
今
日
も
元

気
に
漫
遊
散
歩
を
楽
し
ん
で
い
ま
す
。�

（
水
戸
市
Ｏ
様
）

◆�

今
回
の
漢
字
ク
イ
ズ
の
答
え
は
、
春
告
鳥
（
別
名
ウ
グ

イ
ス
）
で
す
が
、
今
は
法
律
で
個
人
で
飼
う
こ
と
は
禁

止
さ
れ
て
い
ま
す
が
、
私
が
子
供
の
頃
は
そ
う
い
う
こ
と

は
な
く
、
自
宅
で
ウ
グ
イ
ス
を
飼
っ
て
い
ま
し
た
。
あ
る

日
、
エ
サ
を
交
換
し
よ
う
と
し
て
、
鳥
か
ご
の
扉
を
開
け

た
と
き
、
う
っ
か
り
と
玄
関
の
扉
も
開
け
た
ま
ま
に
し
て

し
ま
い
、
カ
ゴ
か
ら
出
て
行
っ
た
ウ
グ
イ
ス
が
そ
の
ま
ま

外
へ
逃
げ
て
し
ま
い
ま
し
た
。
世
話
し
て
い
た
父
か
ら
は

え
ら
く
怒
ら
れ
た
も
の
で
す
。
し
か
し
、
そ
れ
か
ら
何
年

間
の
間
は
、
毎
年
庭
の
梅
が
咲
く
こ
ろ
に
な
る
と
庭
先

で
、「
ホ
ー
ホ
ケ
キ
ョ
」
と
ウ
グ
イ
ス
の
鳴
く
声
が
聞
こ
え
、

あ
れ
は
逃
げ
て
い
っ
た
ウ
グ
イ
ス
が
帰
っ
て
き
た
の
で
は

な
い
か
と
、
今
で
も
思
っ
て
い
ま
す
。�

（
日
立
市
Ｎ
様
）

◆�

桜
の
街
日
立
の
平
和
通
り
桜
並
木
は
一
度
は
見
て
み
た

い
と
思
っ
て
ま
し
た
。「
日
立
風
流
物
」
も
ユ
ネ
ス
コ

無
形
文
化
遺
産
に
登
録
さ
れ
て
、
さ
ら
に
歴
史
の
重
み

が
加
わ
っ
た
の
で
是
非
見
学
し
た
い
。
タ
イ
ム
リ
ー
に

い
い
ガ
イ
ド
を
頂
き
実
行
し
た
い
と
思
い
ま
す
。

�

（
か
す
み
が
う
ら
市
Ｓ
様
）

◆�

高
等
教
育
費
の
負
担
軽
減
を
求
め
る
取
り
組
み
の
記
事

を
読
み
ま
し
た
。高
等
学
校
や
大
学
修
学
へ
の
負
担
は
、

物
価
高
で
、
と
て
も
苦
し
い
状
況
で
す
。
格
差
社
会
に

ど
ん
ど
ん
拍
車
が
か
か
っ
て
い
る
こ
と
を
ぜ
ひ
、
政
府

の
方
に
も
分
か
っ
て
も
ら
え
る
よ
う
、
取
り
組
み
に
感

謝
し
て
い
ま
す
。�

（
筑
西
市
Ｓ
様
）

◆�

春
の
訪
れ
を
告
げ
る
「
菜
の
花
」
を
使
っ
た
レ
シ
ピ
が

紹
介
さ
れ
て
お
り
ま
し
た
が
、
旬
の
野
菜
で
作
る
料
理

は
健
康
増
進
に
も
つ
な
が
り
掲
載
さ
れ
る
度
に
参
考
に

し
て
作
っ
て
お
り
ま
す
。
こ
れ
か
ら
も
旬
の
物
で
作
る

レ
シ
ピ
を
期
待
し
て
お
り
ま
す
。�

（
潮
来
市
Ｍ
様
）

ユニオニオンの労働相談

連合茨城無料労働相談
〜安心して働きたい〜連合茨城は働くあなたの味方です

●受付：月〜金曜（祝日を除く）9 時〜17 時半

●電話：0120-1
い こ う よ

54-0
れんごうに

52（無料）
HP Facebook X Instagram

A.事業主は労働者の労働時間を毎日適正に把握し、それに基づいて賃金を計算し、
支払うことが必要です。１日ごとに、一定時間に満たない労働時間を一律に切り捨
て、その分の賃金を支払わないことは、労働基準法違反となります。以下のような
事例は完全に労働基準法違反です。
①�勤怠管理システム（出退勤時間を自動集計し、賃金計算等ができるシステム）の
端数処理機能を使って労働時間を切り捨てている
　�勤怠管理システムの端数処理機能を設定し、１日の時間外労働のうち15分に満
たない時間を一律に切り捨て（丸め処理）、その分の残業代を支払わない。
②�一定時間以上でしか残業申請を認めない
　�残業申請は30分単位で行うよう指示しており、30分に満たない時間外労働時間
については、残業申請を認めておらず、切り捨てた分の残業代を支払っていない。
③�始業前の作業を労働時間と認めていない
　�毎朝、タイムカード打刻前に作業（制服への着替え、清掃、朝礼など）を義務付
けているが、それらの作業を労働時間として取り扱っていない。（始業前の労働時
間の切捨て）
　但し、以下のように処理をすることは認められています。
＊�１ヵ月における時間外労働、休日労働及び深夜業の各々の時間数の合計に１時間
未満の端数がある場合に、30分未満の端数を切り捨て、それ以上を１時間に切
り上げること。
＊�１日の労働時間について、一定時間に満たない時間を切り上げた上で、その分の
賃金を支払うこと。
　�これらは、常に労働者の不利となるものではなく、事務簡便を目的としたものと
して認められています。

相談事 例 No.47
Q. 私が勤めている会社は、

残 業 申 請 は 30 分 単 位
で行うように指示され
ており、30分に満たな
い時間外労働について
は、残業として申請す
ることが認められてい
ないため、切り捨てら
れた分（１日約25分×
20日分＝500分）の残
業代が支払われません。
会社のこのようなやり
方は労基法に違反しな
いのでしょうか。
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坂東観音霊場第二十四番札所として古くから信仰を集
め、現在は安産子育ての霊場として広く知られる雨引観
音は、桜、ツツジ、牡丹、紫陽花などが咲き、花の名所
としても知られており、特に梅雨の時期に咲く紫陽花は
人気があります。紫陽花の見頃は例年 6 月上旬～ 7 月
中旬頃で、100 種類 5,000 株の紫陽花が新緑に映え、
境内を埋め尽くし見応えがあります。期間中は夜間のラ
イトアップや、剪定した紫陽花を境内の弁天池に浮かべる

「水中華」など、幻想的な紫陽花を楽しむことができます。

桜川市内には、日本百名山・筑波山中腹 500 ｍの眺
望と豊かな自然が自慢の筑波高原キャンプ場（５月営
業開始）と、オートキャンプや手軽に宿泊できるケビン
もある上野沼やすらぎの里キャンプ場（通年営業）が
あります。

五所駒瀧神社の祭礼で、400 年の歴史を持つお祭りで
す。昭和６１年に「五所駒瀧神社の祭事」として記録作
成等の措置を講ずべき、国の無形民俗文化財に選択さ
れています。華やかに飾られた山車が真壁の町並みを
練り廻ります。

JR 水戸線岩瀬駅前に
て開催される夏祭り
です。
日曜日は 18：00 に
各地区から神輿が出
発し、会場へ集まっ
て来ます。

一般社団法人
茨城県労働者福祉協議会

いばらき労働福祉 Vol.404
２０２5年5月１日発行（隔月1日発行）

一般社団法人 茨城県労働者福祉協議会　〒 310 − 0022 水戸市梅香 2 丁目 1 番 39 号（茨城県労働福祉会館内）
TEL  029（231）3503　FAX  029（227）2240　URL http：//www.ib-rofuku.or.jp/
印刷所：佐藤印刷株式会社　029（251）1212

旅のガイド・茨城紹介
～自然に恵まれ、歴史ある町並みや祭りなど楽しみもたくさん　桜川市～

桜川市は、茨城県の中西部に位置し、栃木県に隣接するまちです。ここは、筑波山や桜川など自然に恵まれ、
由緒あふれる神社仏閣や真壁氏の城跡なども数多く点在します。「彩り豊かな自然がいっぱい」「歴史ある町並
みが素敵」「豊かな大地が育むグルメ、祭りなどイベントが盛りだくさん」と魅力が一杯です。一度、散策し
てみてはいかがですか。

雨引観音　あじさい祭  （6月上旬～7月中旬）

キャンプ場

岩瀬駅前夏祭り  （7月中旬の土日）

真壁祇園祭  （７/23～26）

桜川市マスコット
キャラクター
「さくりん」

イベント・施設にかかる詳細は、桜川市観光
協会のホームページ等にてご確認ください。
※�案内作成にあたり、桜川市より記事・写真等をご提
供いただきました。 桜川市観光協会

ホームページ


